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2022 gaat de boeken in als het jaar waarin het theaterveld weer massaal de stoomketels 

opstookte. In het begin nog vol horten en stoten: ondanks het grote enthousiasme en ongeduld, 

begon januari nog met gesloten theaters en zouden ook na de heropening nog veel producties 

geraakt worden door zieken. Maar gaandeweg het jaar werd duidelijk: we mogen echt weer. 

Ook stichting ROSE had begin 2022 opnieuw te kampen met de gevolgen van corona. Waar we 

in februari nog vol goede moed de repetitieruimte in doken voor onze langverwachte familie-

voorstelling Prinses Arabella: aangenamelijk!, moesten we deze enkele weken later alweer volledig 

annuleren. Dit was een moeilijk besluit dat zowel de cast en crew als ons team hard heeft geraakt. 

Daarna keerde het tij dan toch werkelijk: we mochten inderdaad echt weer. En er volgden 

verschillende hoogtepunten: zo beleefden we onze eerste première in Koninklijk Theater Carré 

met De brieven van Mia, speelden we met deze voorstelling achttien fantastische en uitverkochte 

speelbeurten op Oerol en maakten we onze eerste, spetterende coproductie met Maas theater 

en dans. Ook was 2022 het eerste volledige boekjaar van het huidige bestuur, met wie we fijne 

professionaliseringsstappen hebben kunnen zetten. 

Trots voert de boventoon wanneer we op 2022 terugkijken. Het was een jaar waarin we een 

moeilijk besluit moesten nemen, maar ook weer feestelijke premières beleefden, nieuwe 

projecten opzetten met bijzondere makersteams, prachtige publieksreacties ontvingen en ten 

slotte weer ruimte vonden om over de toekomst te dromen.

In dit verslag blikken we terug.

		   Inleiding 
		   –
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1.1 	 Algemeen

Missie 

ROSE stories werkt aan een inclusief theaterlandschap. Als producerende instelling brengen 

wij theaterverhalen die Nederland representeren zoals wij haar kennen. Met deze producties 

wordt het theaterlandschap een meer getrouwe representatie van de hedendaagse samenleving 

en daarmee inclusiever. Daarnaast functioneren we als aanjager voor het theaterveld door te 

investeren in nieuwe, biculturele talenten die biculturele verhalen voor de toekomst garanderen. 

Werkwijze

	✳ Verhalen van artistieke kwaliteit, ‘van binnenuit’: zonder stereotypen, door makers van 

diverse achtergronden en met gedegen research. 

	✳ Van grote tot kleine zaal: het is essentieel dat verhalen van biculturele makers vertegen-

woordigd worden in alle circuits.

	✳ Van peuter- tot volwassenentheater: voor een Nederlandse samenleving met een sterke 

sociale cohesie, is het van essentieel belang dat kinderen opgroeien met herkenning van 

zichzelf en van hun klasgenootjes.

	✳ Talentontdekkers: het veld wordt pas echt inclusiever als er meer mensen met een bicultu-

rele achtergrond voor en achter de schermen werken. Daarom gaan we met onze makers een 

‘creatieve vriendschap’ aan: we staan als een blok achter ze, stimuleren hun ontwikkeling 

en verbinden hen aan ons professionele netwerk, zowel binnen theater als onze andere 

disciplines. 

	✳ Local outreach: om het publiek voor theater cultureel diverser te maken, moeten we ten 

eerste het theateraanbod van eenzelfde culturele diversiteit maken als de hedendaagse 

samenleving, maar daarna ook deze doelgroepen met de juiste aandacht en strategie naar 

het theater trekken. Dit doen wij met ‘local outreach’. 

	✳ Samenwerken voor de grootste impact: om onze ambities te realiseren zoeken we veel 

samenwerkingen op. Met producenten, maar ook met bijvoorbeeld scholen, buurthuizen en 

educatie- en welzijnsorganisaties. 

1		   Activiteitenverslag 
		   –
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Corona

2022 moest een ander jaar worden. We hadden net twee lange coronajaren achter de rug, waarin 

al onze producties geraakt werden door de gevolgen van het virus, met alle financiële gevolgen 

van dien. Tegen de verwachtingen in begon ook 2022, ondanks de succesvolle uitrol van het 

vaccinatieprogramma in 2021, met gesloten theaters. Een harde klap voor onze voorstelling 

Granm’ma, die eind 2021 ook al geraakt werd door corona en nu nog steeds niet kon spelen. 

Terwijl het impresariaat wederom aan de slag ging om de geannuleerde speelbeurten te 

verplaatsen, dit keer naar 2023, doken we met onze familieproductie Prinses Arabella: aangena-

melijk! de repetitieruimte in. Dit deden we met optimisme: we hadden goede hoop dat tegen de 

tijd van de geplande première op 6 maart de theaters weer heropend zouden zijn. Helaas bleken 

mogelijk gesloten theaters niet het enige obstakel dat de productie in de weg kon liggen: de 

omikron-variant was uitzonderlijk besmettelijk en het repetitieproces moest stilgelegd worden 

wegens zieken in de cast. Daarop hebben we, met medeweten van de betrokken fondsen, het 

besluit moeten nemen de productie Prinses Arabella: aangenamelijk! te annuleren: het risico dat de 

voorstelling niet op tijd af zou zijn voor de première, en dat bovendien ook de tournee geraakt zou 

worden door ziekte, wat hoge kosten met zich meebrengt, was te groot. Dit risico konden we na 

reeds twee zware jaren niet meer dragen. Het was een zwaar besluit, dat opnieuw veel veerkracht 

vroeg van zowel onze artistieke teamleden, als onze organisatie en de betrokken fondsen. Dat het 

desalniettemin het enige juiste besluit was, werd opnieuw bevestigd toen we na heropening van 

de theaters de ene na de andere productie in het veld zagen kampen met zieken en annuleringen.

Naast financiële gevolgen, waren er ook grote mentale gevolgen van annuleringen op het welzijn 

van iedereen in de sector. Enerzijds hadden artistieke mensen en technici te kampen met grote 

onzekerheid en onverwachts lege dagen. Dit is enorm uitputtend: het is van groot belang voor 

je psychische welzijn om een ‘taak’ te hebben en je van nut te voelen. En anderzijds was het bij 

ons op kantoor, en ongetwijfeld op de kantoren van theaters en andere producenten, juist veel 

drukker. De annuleringen, wijzigende maatregelen, verplaatsingen en het oplossingen bedenken 

zorgden voor een veel hogere werkdruk dan voorheen. Kortom: de balans binnen de sector was 

zoek. Begin dit jaar merkten we dat velen zich openlijk afvroegen of ze nog in de sector moesten 

blijven. De combinatie van financiële onzekerheid en twee jaar lang nauwelijks het vak kunnen 

uitoefenen, maakte dat acteurs, technici, marketeers en productieleiders de (podium)sector 

verlieten en dat sommigen zich zelfs lieten omscholen. 

De annulering van Prinses Arabella: aangenamelijk! bleek een weliswaar grote, maar gelukkig 

laatste klap die onze organisatie te verwerken kreeg. De rest van het jaar bleven de theaters 

open en de besmettingsgolven beperkt. Hierdoor kregen wij, en het hele veld met ons, tijd om de 

wonden te likken en ons te richten op de nasleep van corona: lage(re) bezoekcijfers en minder 

professionals. Dit zijn gevolgen die de rest van het jaar te voelen waren en vermoedelijk ook 

komend jaar nog zullen voortduren. 
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1.2 	 Producties

In 2022 beoogde ROSE stories de volgende producties:

	Ⱦ Granm’ma - januari t/m maart 2022 

	Ⱦ Prinses Arabella: aangenamelijk! (5+) - februari t/m mei 2022  (geannuleerd)

	Ⱦ De brieven van Mia (9+) - april t/m juni 2022

	Ⱦ The Ozard of Wiz (9+) - december 2022 t/m maart 2023

Hierna volgt per productie een kort verslag van de voorstelling, onze doelen en het verloop van 

de productie. 

5+

ROSE stories
presenteert

Gebaseerd op de boeken
        van Mylo Freeman

ondeugende en  muzikale FAmilievoorstelling



�  7 JA ARVERANTWOORDING 2022

Granm’ma

In de intieme poppenvoorstelling Granm’ma (‘oma’ in het Sranantongo) 
verbeeldt theatermaker Wensley Piqué de laatste dagen van zijn oma. Het 
idee voor Granm’ma ontstond toen Wensley zijn oma voor het eerst sinds 
lange tijd bezocht in Paramaribo. “Van het beeld uit mijn jeugd – een Hof 
van Eden met fruitbomen en een mooi huis – bleek weinig over. Mijn oma 
woonde alleen in een vervallen huisje. Maar haar levenslust was ze niet 
kwijt. Energiek begon ze aan elke nieuwe dag.” Hij besloot een tijd voor zijn 
oma te zorgen, gedreven door een gevoel van verantwoordelijkheid en 
medeleven, maar ook uit nieuwsgierigheid. Hoe kun je in deze omstandig-
heden opstaan en de dag tegemoet treden met een lach?

Met ingetogen poppenspel, waarin hij volledig samensmelt met zijn personage, brengt Wensley 

in zestig minuten een liefdevolle ode aan zijn oma en geeft hij ons een intiem kijkje in haar laatste 

dagen. Er zit levensenergie in alledaagse handelingen als het opschudden van een kussen of de 

verwondering om een gasaansteker die ze te dicht bij haar neus houdt. Door de liefdevolle wijze 

waarop Wensley de pop bespeelt, haar uit bed helpt, een pangi (Surinaamse klederdracht) helpt 

ombinden en met haar door de ruimte danst, zien we ook een kleinzoon die zijn oma begeleidt in 

haar laatste levensfase.

Foto: Mark Bolk
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The ballroom

In het televisieprogramma The Ballroom van 2 Meter Sessies, in samenwerking met Fonds 

Podiumkunsten in het kader van de coronapandemie, ontving presentator Jan Douwe Kroeske 

podiumkunstenaars voor een goed gesprek en een livesessie/impressie van hun voorstelling 

(“theatersessie”). Tot onze vreugde was Granm’ma hiervoor geselecteerd. Dit werd op 5 april 

2022 uitgezonden op NPO 2 Extra en is nog steeds terug te kijken op NPO.nl.

 

 

 

 

CONCEPT EN UITVOERING Wensley Piqué  

DRAMATURG Javier López Piñón  MUZIEK Marlon 

Penn  SPELCOACH EN ADVIES Babiche Ronday & 

Duda Paiva  LICHTONTWERP Bernd Wouthuysen  

DECOR & KOSTUUM ANNELIES Michelle Shakison  

POPPEN Rosa Verloop  PRODUCTIELEIDER 

Sharon Amritpersad  CAMPAGNEBEELD Mark 

Bolk  MARKETING Dieke van der Spek, Leonie 

Poot  LOCAL OUTREACH Sérènity Hanenberg  

VERKOOP Alles voor de Kunsten

Foto’s: Mark Bolk

Speelperiode 
januari, maart + enkele speelbeurten 
augustus t/m november 2022

Aantal speelbeurten 
2 speelbeurten gespeeld, 3 overige activi-
teiten gespeeld, 2 speelbeurten vervallen, 
5 verplaatst naar 2023 door corona

Bereik 
296 bij de speelbeurten, 330 bij de overige 
activiteiten

“een intieme ode”

★★★★ NRC 

 

“De scènes ontroeren in hun eenvoud  

en dat komt door het verfijnde  

poppenspel van Piqué.” 

★★★★ de Volkskrant

“Op 9 november zag ik in Chassé Theater  

in Breda hoe een hele zaal vergat dat oma  

een pop was. In handen van Piqué (…)  

kreeg ze de hele zaal doodstil.”

★★★★ Theaterkrant 

(keuze van de criticus) 

https://www.npostart.nl/the-ballroom/05-04-2022/WO_NTR_16865971
https://www.nrc.nl/nieuws/2021/10/22/in-granmma-sorteert-een-oude-vrouw-in-verstilde-tableaus-voor-op-de-dood-a4062743
https://www.volkskrant.nl/cultuur-media/wensley-pique-brengt-met-granm-ma-een-ode-aan-zijn-lievelingsoma-en-dat-voel-je-aan-alles~b0a193135/
https://www.theaterkrant.nl/recensie/granmma/wensley-pique/
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Prinses Arabella: aangenamelijk!

Prinses Arabella rent vol energie door het paleis. Vanaf vandaag wil ze 
alles zelf doen. Brood bakken, haar kleren uitzoeken en zelfs haar kamer 
schilderen! Maar als ze bij de kok, de tuinman of lakei komt, krijgt ze steeds 
hetzelfde antwoord: “Nee, dat doet een prinsesje niet.” Ook haar ouders 
hebben liever dat ze gewoon rustig in haar kamer gaat spelen. Ze zijn name-
lijk nogal gestrest, omdat ze over drie dagen hoog bezoek verwachten van 
de minister-president. Teleurgesteld gaat Arabella naar haar kamer. Arabella 
vindt alles maar stom. Maar opeens verschijnt Juno op haar kamer. En van 
Juno mag Arabella juist alles. Alles wat ze zelf wil doen. En Juno heeft de 
leukste ideeën en heeft overal wel oplossing voor. Alleen kan niemand Juno 
zien of horen. Alleen Arabella. En dat maakt het juist leuk.

Samen met Juno zet Arabella het paleis op stelten! Tot grote frustratie 
van haar ouders. Die halen Omi erbij, om prinsessenles te geven. En ook haar 
vriendjes Prinses Ling, Prinses Sophie en Prins Mimoen. Alles om ervoor te 
zorgen dat Juno verdwijnt. Maar niets helpt, want Arabella is zielsgelukkig 
met haar nieuwe beste vriend. Dan besluit Arabella om met Juno haar 
ouders te helpen en in het geheim alles klaar te maken voor de komst van de 
minister-president. Maar of dat nu zo’n goed idee was?

Decorontwerp voor Prinses Arabella: aangenamelijk!

Beeld: Nina-Elisa Euson (l) en Joris van Veldhoven (r)
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Annulering

Onze productie Prinses Arabella: aangenamelijk! is geschreven en voorbereid in 2021, maar is begin 

dit jaar helaas tijdens de repetitieperiode geannuleerd vanwege corona.

 

 

GEBASEERD OP DE BOEKEN VAN Mylo 

Freeman  SCRIPT EN REGIE Jasper Verheugd  

DECOR, KOSTUUMS & POPPEN Joris van 

Veldhoven  SPEL Rochelle Deekman, Cystine 

Carreon, Samir Hassan, Murth Mossel, Julia 

van der Vlugt en Alexander Wolff  MUZIEK 

Randal Corsen  LIEDTEKSTEN Natasha 

Schalker-Willems  MUZIKAAL LEIDER Billy 

Maluw  PRODUCTIE Janneke den Engelsen | 

ProductieCollectief  REGIE-ASSISTENT Nina-

Elisa Euson  LICHTONTWERP Yaron Abulafia  

TECHNIEK Marco Steenks, Allard Vonk  

VERKOOP Vanaf2  MARKETING Ronnie Kroes

5+

ROSE stories
presenteert

Gebaseerd op de boeken
        van Mylo Freeman

ondeugende en  muzikale FAmilievoorstelling

Illustratie: Mylo Freeman,  foto: Nina-Elisa Euson

Speelperiode 
februari t/m mei 2022

Aantal speelbeurten 
47 geboekt (waarvan 23 voor scholen), 
maar allen vervallen door corona

Bereik 
0
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Op een dag vindt de 11-jarige Syrische Laila, die in een asielzoekerscen-
trum verblijft, een stapel oude brieven op de zolder van de 91-jarige Isa 
Cohen. Voor ze het weet zit ze middenin een spannende zoektocht naar 
het lot van Mia, de briefschrijfster en in WOII verdwenen jeugdliefde 
van meneer Cohen. Familievoorstelling De brieven van Mia is gebaseerd 
op het door ons in 2017 gepubliceerde, gelijknamige jeugdboek en is 
geschreven en geregisseerd door George Tobal en Eran Ben-Michael. 
Bij de productie is een groot educatieproject opgezet voor basis-
schoolklassen, met steun van het Comité 4 en 5 mei.

We volgen dit verhaal door de ogen van een oude Joodse man en een jong Syrisch meisje, dat 

zelf net gevlucht is voor de oorlog. Langzaamaan ontstaat er een onwaarschijnlijke vriendschap 

tussen twee ogenschijnlijke tegenpolen. Samen proberen zij het mysterie rondom het lot van Mia 

tijdens de Tweede Wereldoorlog te ontrafelen. De brieven van Mia, gebaseerd op ROSE stories’ 

succesvolle boek van Astrid Sy, gaat over wat oorlog met je doet en is een spannende, muzikale 

zoektocht van twee onwaarschijnlijke vrienden naar een vergeten verleden. Bij De brieven van 

Mia is een gratis en digitaal educatiepakket ontwikkeld. Dit pakket is door docenten veelvuldig 

gebruikt na het voorstellingsbezoek met de klas.

Foto: Bart Grietens

De brieven van Mia
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Verloop

De brieven van Mia zou op 7 maart 2021 in première gaan in Theater Meervaart, maar door de 

pandemie moest de tour verplaatst worden naar 2022. Bijkomend voordeel was dat we door de 

extra tijd konden samenwerken met Theater na de Dam, voor een prachtige première op 3 mei 

in het Koninklijk Theater Carré. Daarnaast konden we mede vanwege de verplaatsing op Oerol 

geprogrammeerd worden. Dit was een hele mooie toevoeging op onze speellijst, zeker ook omdat 

we door de verplaatsing van de tournee een aantal speelbeurten verloren waren. Daarnaast was 

het geweldig om op Oerol te spelen. We merkten dat de voorstelling door de intieme setting de 

bezoekers nog meer deed en we werden werkelijk overweldigd door de positieve reacties. 

Pers

“Steeds ligt de ontroering om de hoek” 

★★★★ de Volkskrant 

“Veel meer dan een avonturenverhaal” 

★★★★ NRC

“De brieven van Mia laat zien hoe  

belangrijk het is om deze verhalen over  

de oorlog te blijven vertellen. Zeker nu.” 

Kidsweek

 “De muziek van Milan Sekeris is mooi 

subtiel: met een enkele gitaarriff of 

zachte pianomuziek weet hij een 

wereld aan emoties op te roepen.” 

Theaterkrant 

“Een krachtig oorlogsverhaal dat een  

belangrijke brug slaat tussen toen en nu”

★★★ De Telegraaf

Foto: Bart Grietens

https://www.volkskrant.nl/cultuur-media/liza-macedo-dos-santos-is-de-absolute-ster-in-brieven-van-mia~b79259aa/
https://www.nrc.nl/nieuws/2022/05/05/de-brieven-van-mia-is-veel-meer-dan-een-avonturenverhaal-a4122796
https://www.kidsweek.nl/recensies/theater/theaterrecensie-de-brieven-van-mia
https://www.theaterkrant.nl/recensie/de-brieven-van-mia/george-eran-producties-rose-stories/
https://www.telegraaf.nl/entertainment/2106290156/brug-tussen-toen-en-nu-in-oorlogsstuk
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TEKST George Elias Tobal  REGIE Eran 

Ben-Michaël  REGIEASSISTENT Iris Vaessen  

SPEL Liza Macedo dos Santos, David Lucieer, 

Peter van Heeringen, Britte Lagcher, Milan 

Sekeris, Gonca Karasu  MUZIEK Milan 

Sekeris SCENOGRAFIE & VIDEOBEELD Yaron 

Abulafia  KOSTUUMS Dymph Boss  PRODUCTIE 

Frederique Meijers, Kim Eldering  TECHNIEK 

Daan Scholten, Jeroen van der Linden, Remco 

Wanschers  GEBASEERD OP HET BOEK VAN 

Astrid Sy  VERKOOP STIP theaterproducties  ​​

EDUCATIE Astrid Sy en Femke de Koning

De brieven van Mia op Oerol, foto: Nichon Glerum

Speelperiode	  
april t/m juni 2022

Aantal speelbeurten	  
53 gespeeld, waarvan 20 voor  
scholen en 18 op Oerol

Bereik 
11.512, waarvan 4.338 bij 
schoolvoorstellingen
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The Ozard of Wiz

In The Ozard of Wiz keren zeven bijzondere mensen terug naar hun 
kindertijd, een tijd voor de schaamte. Allemaal hopen ze bij The Ozard 
of Wiz te krijgen waar ze hun hele leven al naar op zoek zijn: een thuis, 
moed, hersenen en een hart. Een wonderlijke en afwijkende voorstel-
ling in een seventies sausje; vol vogue, popmuziek en melancholie.

Verloop

The Ozard of Wiz ging op 17 december feestelijk in première en speelde vervolgens de hele kerst-

vakantie in Maaspodium. Het grootste deel van de tournee zal volgen in 2023. De eerste reacties 

op de voorstelling zijn zeer positief, zowel van pers als publiek.

Foto: Kamerich & Budwilowitz

“Voguedans, muziek en theater versmelten in 

een even uitbundig als didactisch pleidooi om 

vooral dicht bij jezelf te blijven.” 

Theaterkrant

 

“Het queer perspectief dat Geerlings 

eroverheen legt werkt fantastisch.” 

★★★★ NRC

https://www.theaterkrant.nl/recensie/the-ozard-of-wiz-9/maas-theater-en-dans-rose-stories/
https://www.nrc.nl/nieuws/2022/12/18/de-tovenaar-weet-het-ook-allemaal-niet-a4151825#/krant/2022/12/19/%23204
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CONCEPT & REGIE René Geerlings  

PERFORMERS Ayrton Fraenk, Romy Rockx, 

Reinier van Harten, Art Srisayam, Danijel 

Petrovic, Marie-Léa Morales, Laurien Riha  

CHOREOGRAFIE Guilliano Pinas  COMPOSITIES 

Reinier van Harten  DECOR Calle de Hoog  

KOSTUUMS MAISON the FAUX (Joris Suk)  

LICHT Remko van Wely  DRAMATURGIE Merel 

Heering  REGIEASSISTENT Sara Giampaolo  

PRODUCTIE Bobby van Liempd, Romy Tol 

(assistent)  TECHNIEK Klim Nelissen, Peter 

Swikker  BEELD Jaap Scheeren (campagne-

beeld), Kamerich & Budwilowitz (scènefoto’s) 

Foto: Kamerich & Budwilowitz

“Een liefdevolle ode aan jezelf mogen 

zijn, zonder moralistisch te worden of die 

boodschap vangen in veel te veel taal.” 

 Musicalnieuws

 

“Een sympathiek pleidooi voor  

het uitproberen van verschillende 

identiteiten.” 

★★★ de Volkskrant

 

 

 

“Choreograaf Guilliano Pinas tekende voor 

een reeks spetterende vogueballetten, 

 waarin de leden van de zeer diverse cast  

zich individueel kunnen laten zien.” 

Het Parool

Speelperiode 
december 2022 t/m maart 2023

Aantal speelbeurten 
13 (waarvan 4 try-outs en 4 voor 
scholen) 

Bereik 
1.655, waarvan 666 bij 
schoolvoorstellingen

https://www.musicalnieuws.nl/news/read/the-ozard-of-wiz-een-parel-qua-vindingrijkheid_5315/1
https://www.volkskrant.nl/cultuur-media/in-deze-vrolijke-queer-versie-van-the-wizard-of-oz-is-iedereen-op-zoek-naar-zijn-identiteit~b052e058/
https://www.parool.nl/kunst-media/recensie-jeugdvoorstelling-the-ozard-of-wiz-is-fragmentarisch-maar-de-flitsende-voguedans-maakt-veel-goed~bbcc873d/


�  16 JA ARVERANTWOORDING 2022

1.3 	 Nieuwe makers

2022 was het derde en laatste jaar van het meerjarige ontwikkelingstraject van Fadua El 

Akchaoui, dat werd gesteund binnen de Nieuwe-makers-regeling van Fonds Podiumkunsten. 

Dit jaar stond voor haar in het teken van workshops en inspiratie opdoen in het buitenland en 

werken aan haar theatertekst Wij huilen samen. Op 13 januari 2023 zal de presentatie plaats-

vinden in Werkplaats Walhalla, waarvoor ze samenwerkt met regisseur Chokri Ben Chikha, 

vormgever Sacha Zwiers en medespeler Said Boumazoughe.

Fadua El Akchaoui, foto: Mark Bolk
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2.1 	 Op publiek en maatschappij

We zijn regelmatig zelf aanwezig bij onze speelbeurten, voeren soms nagesprekken en vragen in 

het contact met de personen die via local outreach komen (zie ook 3.2) vaak reacties. Zo zorgen 

we dat we een beeld hebben van de impact van onze voorstelling. Bij The Ozard of Wiz kunnen we 

dankzij de website van Maas theater en dans ook voor het eerst werken met online reacties. Veel 

bezoekers maken hier gebruik van. Hieronder een selectie van de reacties die we via de website of 

via andere wegen ontvangen hebben van publiek bij The Ozard of Wiz:

“Was echt een prachtige show. Het was net alsof ik er zelf stond, vroeger met de 

meiden terwijl ik er zelf toch niet echt in paste.” – Merlin

“Wat een heerlijke frisse voorstelling waar onze puberdochters en wij ook van 

genoten hebben. Mooie kwetsbaarheid, humor, dans, mime en vet decor! Ook 

herkenning van de worsteling naar de zoektocht wie je bent. Home is where the 

heart is!  ❤ Wel zielig voor Toto...😰”  – Monique

“Echt een prachtige voorstelling! Energiek, prachtig vormgegeven en voelde 

vernieuwend aan. Zowel ik als mijn vriendin waren jaloers op de kinderen in de zaal 

die op jonge leeftijd al een voorstelling met zo’n mooie boodschap meekrijgen. Een 

absolute aanrader!” – Zayira

“Inspirerend, ontroerend en met humor gebracht. We hebben genoten vanmiddag! 

Stuk voor stuk mooie, herkenbare karakters, die je weer even laten stilstaan en 

nadenken, ook ver na de voorstelling.” – Janine + Noor

“Herkenbaar en pakkend. Wat veel mensen denken of voelen super mooi vorm 

gegeven en geregisseerd in een theaterstuk. Knap gedaan erg leuk!” – Chantal

2		   Impact 
		   –
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“Hoi, ik heb net de voorstelling gezien in de Krakeling en wilde nog even laten weten 

wat ik er van vond. Ik vond het geweldig , de zang, dans, de grappen. Maar vooral 

de boodschappen die ze mee gaven. Zoals dat meisje dat gewoon nee zei , omdat 

ze daar niks bij voelden. Ik heb er zelf geen last van, maar voor anderen is dit heel 

belangrijk, ik vind dat erg mooi dat ze dat verwerkt hebben in de show. De dans 

vond ik heel mooi, al die bewegingen echt prachtig. De muziek was mooi en de zang 

was erg goed. Ik moest op het einde zelfs een traantje weg vinken. Omdat ik alles 

heel mooi is en omdat ik het zo erg vind dat kinderen daar last van hebben. Ik heb er 

erg van genoten. Ik geef het 5 sterren van de 5.”  

– Eryn van Lohuizen (10), Kinderraad van de Krakeling

 

2.2 	 Op de sector en economie

Diversiteit en inclusie

Biculturele producties hebben een ripple effect op het veld, omdat ze een inspiratiebron en 

aanmoediging vormen voor mensen met een biculturele achtergrond om een carrière in de 

podiumkunsten te overwegen. Een andere manier waarop onze producties een ripple effect op het 

veld hebben, is dat producenten, organisaties en makers met wie wij werken, soms ook nieuwe 

perspectieven opdoen over inclusie en culturele diversiteit, en deze meenemen in hun toekom-

stige werk. Tot slot helpen we (relatief) nieuwe biculturele makers groeien en introduceren we 

hen aan het veld. Zo hebben er al meerdere makers belangrijke vervolgstappen bij ons gezet en 

zijn ze daarna ‘opgepikt’ door andere organisaties. 

 Première The Ozard of Wiz in Maaspodium, foto: Michelle Urbiztondo
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Doorbetalen cast en crew

In 2022 hebben wij wederom zo veel mogelijk bijgedragen aan het in stand houden van de cultu-

rele sector ten tijde van de coronacrisis door de NAPK-richtlijn te volgen voor het doorbetalen van 

cast en crew bij annuleringen van Granm’ma en Prinses Arabella: aangenamelijk!. We staan volledig 

achter deze richtlijn. De acteurs en technici blokkeren immers tijd in hun agenda en horen vaak 

pas enkele weken van tevoren of een speelbeurt door kan gaan, afhankelijk van de maatregelen 

en onze risicoanalyses. 

Première De brieven van Mia in Koninklijk Theater Carré, foto: Mohammad Alzoabi
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3.1 	 Prestaties

Beknopt overzicht

We zijn trots op het totaal aantal boekingen dat we in 2022 behaald hebben. Helaas hebben we 

deze aantallen uiteindelijk niet kunnen ‘verzilveren’ vanwege corona. Desalniettemin zijn we 

tevreden met de gespeelde speelbeurten en het landelijke bereik dat we hiermee hebben behaald.

Geografische spreiding

In de tabel hieronder is te zien dat we door het hele land spelen en geboekt worden. Een regio die 

in 2022 is achtergebleven is regio ‘midden’. Onze producties blijken dit jaar in deze regio slechts 

een keer buiten de stad Utrecht geboekt te zijn. De oververtegenwoordiging van regio ‘noord’ 

komt doordat we met De brieven van Mia 18 keer op Oerol hebben gespeeld.

3		   Publieksontwikkeling 
		   –

Regio’s Nederland
Uitvoeringen 

geboekt*
Uitvoeringen 

gespeeld

Uitvoeringen 
verplaatst 
naar 2023

Geannuleerde 
uitvoeringen Bezoekers

Granm’ma 9 2 5 2 296

Prinses Arabella:  
aangenamelijk!

47 - - 47 0

De brieven van Mia 53 53 - - 11.512

The Ozard of Wiz 13 13 - - 1.655

TOTAAL 122 68 5 49 13.463

* inclusief verplaatsingen + annuleringen
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Spreiding Amsterdam

Waar ons totale aantal speelbeurten in het land bijna is gehalveerd door de corona-annuleringen, 

zijn de boekingen in Amsterdam onevenredig hard geraakt: van de 25 boekingen, nagenoeg even- 

veel als begroot, hebben er slechts 8 werkelijk plaatsgevonden. Wel hebben ze een groot bereik 

behaald: gemiddeld 249 Amsterdammers per speelbeurt, waar er gemiddeld 139 begroot waren.  

Dit komt met name door De brieven van Mia in Carré, waar maar liefst 908 mensen waren. 

Regio’s Nederland
Uitvoeringen 

geboekt*
Uitvoeringen 

gespeeld
Uitvoeringen 

begroot** Bezoekers
Bezoekers 
begroot**

Noord 23 22 5 4869 nvt

Oost 5 2 7 254 nvt

Midden 1 - 5 - nvt

West 18 6 9 1212 nvt

Zuid 14 7 5 1714 nvt

Amsterdam 25 8 32 1989 nvt

Rotterdam 21 16 9 2317 nvt

Den Haag 9 7 11 1008 nvt

Utrecht 6 - 5 - nvt

Alleen online - - - - nvt

TOTAAL 122 68 88 13463 16300

* inclusief verplaatsingen + annuleringen 

** gemiddeld van 2021-2024

Regio’s Nederland
Uitvoeringen 

begroot*
Uitvoeringen 

geboekt**
Uitvoeringen 

gespeeld
Bezoekers 

begroot*
Bezoekers 

bereikt

Noord - - - - -

Oost - - - - -

Zuid - - - - -

West 5 7 4 750 414

Centrum 7 6 1 745 908

Nieuw-West 10 6 2 1500 517

Zuidoost 5 6 1 750 150

TOTAAL 27 25 8 3745 1989

* d.d. update november 2021 

** inclusief verplaatsingen + annuleringen 
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3.2 	 Local outreach

Opbouwen en uitbreiden relaties

Ook dit jaar hebben we onze local-outreach-strategie ingezet, waarmee we een gemengd publiek 

bereiken. Dit jaar hebben we veel geïnvesteerd in het opbouwen van relaties, wat goed lukt nu we 

local-outreach-medewerker Virginie Bakker in dienst hebben. Zij heeft enerzijds geïnvesteerd in 

relaties die al bestonden en anderzijds in het leggen van nieuwe contacten. 

Lange lijn

Samen met local-outreach-medewerker Virginie zijn we in 2022 ook gaan kijken hoe we de 

impact van local outreach kunnen verduurzamen en kunnen investeren in de ‘lange lijn’. 

Daarvoor is een volgende stap nodig in publiekswerking: we willen niet alleen projectmatig 

aan het publiek werken bij onze eigen producties (en zo de relatie tussen publiek en ROSE 

versterken), maar ook een band met de lokale theaters stimuleren door samen te werken en de 

doelgroepen meer aanbod en continuïteit te bieden. Met financiële steun van de 2P-regeling van 

het Fonds Podiumkunsten is ROSE stories daarom de samenwerking aangegaan met vijf theaters 

voor een duurzame relatie met het publiek, startend rondom de productie The Ozard of Wiz. Het 

gaat om Theater De Krakeling, Stadsschouwburg Utrecht, Podium Hoge Woerd, de Schuur en 

Schouwburg Tilburg. In 2023 zullen de theaters en ROSE ook nog twee andere voorstellingen in 

het betreffende theater aanbieden. Zo investeren we in terugkeer van deze grotendeels nieuwe 

doelgroep. 

Boekverkoop in de foyer van Koninklijk Theater Carré tijdens  

de première van De brieven van Mia, foto: Mohammad Alzoabi
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3.3 	 Marketing

Nieuwe branding

In het voorjaar van 2022 hebben we onze nieuwe branding en website gelanceerd. Het nieuwe 

logo is helder, tijdloos en uitgesproken, met een vrouwelijke touch. Het icoon bestaat uit drie 

rozenblaadjes, die samen een roosje vormen. Dit staat voor groei en passie, maar ook vormen de 

blaadjes een hart, wat verwijst naar de ruimte voor groei en bloei, die ROSE stories stimuleert. 

De drie bloemblaadjes staan tot slot voor: dromen, durven, doen. De nieuwe branding bevat ook 

nieuwe fonts en een nieuw kleurenpalet, dat naast een update van het oude zachtrood naar een 

felle lipstick rood, ook een diep aubergine paars en een zacht helderroze bevat. 

Het nieuwe logo en de kleur lipstickrood in het nieuwe kleurenpalet zijn een upgrade van het 

oude logo: ze zijn meer uitgesproken, aanwezig en zelfverzekerd. Niet alleen past dit bij de groei 

die ROSE heeft doorgemaakt, ook zorgt het ervoor dat de herkenbaarheid van het oude logo niet 

verloren gaat en we kunnen voortborduren op de reeds opgebouwde identity.

 

 

Social media

In 2022 hebben we voor het eerst een vaste medewerker gehad voor social media. Dit bevalt 

enorm goed en is ook terug te zien in de aantrekkelijkheid en het bereik van de content, in een 

beter afgestemde social-media-samenwerking met coproducenten en natuurlijk in de groei in 

engagement en aantal volgers.  

3.4 	 Publiekssamenstelling

Ondanks dat het hard trekken was om de zalen te vullen in de nasleep van de coronacrisis, zijn 

we erg trots op de samenstelling van ons publiek. Een gemengde zaal bereiken lukt ons nog 

steeds heel goed, mede dankzij local outreach. Bij The Ozard of Wiz zien we voor het eerst ook een 

grote gender- en seksuele diversiteit in onze zalen, wat ons een groot plezier doet. 
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4.1 	 Samenstelling organisatie

ROSE stories

Stichting ROSE is een van drie organisaties die zich naar buiten toe positioneren onder de 

gezamenlijke merknaam ROSE stories. Het gaat naast theaterproducent stichting ROSE (ROSE 

theater) ook om talentontwikkelaar op cultureel en mediagebied stichting Story Academy (ROSE 

academy) en uitgeverij ROSE stories BV (ROSE boeken). 

Bestuur

Op 6 december 2021 is een nieuw bestuur aangetreden. De vijf leden hebben relevante ervaring 

binnen de sector of daarbuiten en bij de samenstelling is gekeken naar de verschillende compe-

tenties van de leden zodat al onze aandachtsgebieden vertegenwoordigd zijn. De bestuursleden 

zijn aangesteld voor een periode van drie jaar en zijn maximaal drie keer herbenoembaar voor 

een maximum van 12 aaneengesloten jaar. 

Het bestuur controleert de gang van zaken binnen de stichting, adviseert de stichting op zakelijk 

gebied en fungeert als sparringpartner op andere gebieden. Tevens stelt het bestuur het beleid 

vast en keurt de jaarbegroting goed. Per jaar komt het bestuur in ieder geval elk kwartaal samen 

(4x per jaar). 

De bestuursleden ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden voor de stichting.

4		   Organisatie 
		   –
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Naam Functie Bestuursfunctie In functie
Einde 
termijn

Laïla Abid 	• Vice President Corporate Communication, 

Public Affairs & Social Impact Paramount 

Northern, Central & Eastern Europe

	• lid RvT Hogeschool voor de Kunsten 

Utrecht

	• lid RvT Theater Rotterdam

	• Voorzitter RvT Volksuniversiteit

	• Voorzitter RvT Musicians without Borders

	• Lid Raad van Commissarissen Indaad 

Amsterdam

voorzitter 06-12-2021 06-12-2024

Ellen Alvares 	• Oprichter en directeur DGAI Music School. penningmeester 06-12-2021 06-12-2024

Annet Lekkerkerker 	• Vicevoorzitter college van bestuur 

Amsterdamse Hogeschool voor de Kunsten

	• Voorzitter Raad van Toezicht 

Kunstinstituut Melly

	• Voorzitter bestuur Stichting Double A (tot 

1/11/22)

	• Bestuurslid Sikkens Foundation

	• Voorzitter van het ACI (Amsterdamse 

Overleg Culturele Instellingen)

bestuurslid 06-12-2021 06-12-2024

Lisenne Delgado 	• Onderzoeker voor de Staatscommissie 

tegen discriministie en Racisme

	• Bestuurslid Stichting Leeuwenpoort

bestuurslid 06-12-2021 06-12-2024

Liza Zobdeh 	• HR-beleidsadviseur Ministerie van VWS: 

Diversiteit & Inclusie  

	• Bestuurslid VWS Pride

bestuurslid 06-12-2021 06-12-2024

Naam Functie Bestuursfunctie In functie Einde termijn

Noord - - - -

Oost - - - -

Zuid - - - -

West 5 7 4 750

Centrum 7 6 1 745

Nieuw-West 10 6 2 1500

Zuidoost 5 6 1 750

TOTAAL 27 25 8 3745
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Directie

Stichting ROSE heeft een tweekoppige directie die bestaat uit Nasim Miradi (artistiek leider/

coördinator voor 1 fte) en Saskia Heerkens (zakelijk leider voor 0,6 fte). Omdat de functie van 

zakelijk leider zwaarder is dan 0,6 fte, wordt Saskia ondersteund door Virginie Bakker (zie 

hieronder).

Team

Het kernteam is in 2022 naast hoofd fondsenwerving Anne van der Klift uitgebreid met local- 

outreach-medewerker en zakelijk ondersteuner Virginie Bakker. Dit jaar hebben we ook social 

media een plek kunnen geven in het kernteam: dit wordt gedaan door Penyue Yang. Tot slot 

werken we met Naual El Akchaoui voor office management. Het team wordt verder aangevuld 

met artistieke teamleden, producenten, local-outreach-medewerkers en communicatiemede-

werkers die op projectbasis worden aangesteld. Naast het werken met freelance productieleiders 

werken we ook graag met Het ProductieCollectief.

4.2 	 Stakeholders

Samenwerkingspartners

Dit jaar hebben we in coproductie met Bijlmer Parktheater (Granm’ma), George & Eran 

Producties (De brieven van Mia) en Maas theater en dans (The Ozard of Wiz) gewerkt. We merken 

dat collega-organisaties een meerwaarde zien in een coproductie met ons, omdat we een 

aanvullende waarde hebben wat betreft nieuwe verhalen, makers en publiek. 

  

Vanzelfsprekend werkt stichting ROSE samen met ROSE boeken (ROSE stories bv) en de ROSE 

academy (stichting Story Academy) van ROSE stories. Dit doen we op het gebied van bedrijfs-

voering waar nodig, maar ook inhoudelijk: we stemmen een gezamenlijke koers af en bij stichting 

ROSE houden we de nieuwe talenten en boeken nauw in de gaten.

Voor de première van de voorstelling De brieven van Mia hebben we samengewerkt met Theater 

Carré en Theater na de Dam. Tevens vonden we een samenwerking met Oxfam Novib: zij zijn met 

hun donateurs komen kijken in Rotterdam en Den Bosch (op iedere plek met 150 bezoekers). 

Met local outreach hebben we, zoals al eerder genoemd, veel maatschappelijke partners 

gevonden. We mogen inmiddels het Jeugdfonds Sport & Cultuur, de IMC Weekendschool en 

Quiet, alle vertegenwoordigd in meerdere steden, tot onze partners noemen. Via hen bereiken wij 

onze beoogde doelgroepen.
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Theaters

Met de versteviging van local outreach in de organisatie door local-outreach-medewerker 

Virginie Bakker, is ook de relatie met theaters versterkt het afgelopen jaar. Theaters waarderen 

onze betrokkenheid bij het werven van publieken.

Fondsen

Naaste de directe inkomsten uit voorstellingen, ontving stichting ROSE in 2022 meerjarige 

subsidie van het Fonds Podiumkunsten, Gemeente Amsterdam, maar ook van VSBfonds, die de 

stichting gedurende de jaren 2021-2023 ondersteunt met een bijdrage, en Stichting Democratie 

en Media die dit doet voor de jaren 2022-2024. 
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